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Dirige en México Laika, startup enfocada al mercado de mascotas que acaba de cerrar una ronda de
inversién por 48 millones de délares con capital de Softbank y otros inversionistas. Los recursos seran
para su expansioén en el Pais, en donde ha visto un crecimiento de hasta 30 por ciento mensual en
usuarios.

Cuenta regresiva

Es cosa de unos dias para que Adolfo Cuevas Teja, presidente interino del Instituto Federal de
Telecomunicaciones (IFT), termine su periodo de comisionado y habra que ver qué pasa con la
sucesion pues no parece ser un tema de mucho interés para la actual Administracion.

En 2020, Gabriel Contreras, el primer comisionado presidente del IFT dejoé el Instituto, por lo que el
Pleno habia sesionado sin un integrante y sin un presidente oficial desde entonces.

Ademas, en 2021 terminé su periodo Mario Fromow, por lo que desde entonces se ha operado con
dos asientos libres.

Una vez que Cuevas deje el Instituto, el ultimo dia de febrero de 2022, el Pleno del regulador tendra
tres vacantes que deberan ser ocupados por mujeres en aras de alcanzar la paridad de género.

Aunque hay candidatas para ocupar los puestos, el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador no ha
mandado las listas al Senado para que el proceso pueda continuar y el Pleno pueda estar completo.

Las propuestas son urgentes para dar continuidad a las actividades del Instituto, incluso legisladores
estadounidenses han expresado su preocupacion por la permanencia del regulador, pues es una
institucion autdbnoma contemplada en el T-MEC.

Enojados y frustrados

Recientemente se han intensificado las criticas en Estados Unidos por las acciones de la
administracion del Presidente Lépez Obrador en materia energética.

Influyentes legisladores han levantado la voz por el trato discriminatorio al suspender los permisos de
importacion, como sucedio con el caso de Trafigura, o el bloqueo a terminales de almacenamiento de
combustibles en las terminales de Monterra, en Veracruz o la de Bulkmatic, en Nuevo Ledn.

Algunos piensan que los cuestionamientos estan dirigidos a la Secretaria de Energia de EU, Jennifer
Granholm, para que tome una postura mas fuerte ante Rocio Nahle durante su visita a México prevista
para esta semana.

A estas criticas se suma el reporte de NREL, que depende del propio Departamento de Energia
estadounidense, en el que se advierte que, de aprobarse la reforma eléctrica, los costos podrian
aumentar hasta 52 por ciento y tendria un efecto devastador en proyectos de generacion a partir de

fuentes limpias.

Lo que si es un hecho es que en sus cartas los legisladores muestra un creciente enojo y frustracion
ante los obstaculos que sufren las empresas de estadounidenses en México.

Diversidad minera

En el primer trimestre de este afio la Camara Minera de México (Camimex), que preside Jaime
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Gutiérrez Nufiez, iniciara los trabajos de la vicepresidencia de inclusion femenina en la mineria, la cual
se alojara en la Comisién de Inclusion de la Camimex.

Hasta ahora no existia un area encargada para impulsar especificamente la inclusion de talento
femenino en el sector minero y a cargo de la nueva vicepresidencia estara Ana Maria Gonzalez,
presidenta de Women in Mining Mexico.

Solo para darle contexto, las mujeres representan el 16 por ciento de todo el personal empleado en la
mineria.

La brecha de género, que se ha ido cerrando en los Ultimos afios, tiene su origen en una serie de
mitos y hasta supersticiones que rodeaban a la mineria, como la disparatada idea de que si una mujer
entraba a una instalacion, la mina dejaba de producir.

El salario promedio para las mujeres en este sector es de 36 a 73 por ciento mas alto que la media
nacional, lo que les permite mejorar su calidad de vida y la de sus familias.

Vision Food Tech

Parrot, que capitanea Roberto Cebrian, es una startup mexicana que le esta pegando a lo grande en la
categoria food tech, con el objetivo de desarrollar tecnologia para optimizar la operacién de los
restaurantes del Pais.

Recientemente, la firma cerré su ronda A de financiamiento, con la que recaudé 9.5 millones de
dolares, mismos que se utilizara para el desarrollo de la solucidon ParrotConnect y continuar su
expansion.

La tecnologia de ParrotConnect centraliza la operacion de los restaurantes con funcionalidades como
la integracién de pedidos de delivery apps, servicio a mesas, médulo de pedidos online para contar
con una tienda en linea propia integrada al punto de venta, configuraciéon de permisos de personal,
editor de menus, manejo de areas de cocina, tipos de pago y reportes en tiempo real desde un solo
portal administrador.

La ronda de financiamiento fue liderada por el fondo F Prime Capital, que cuenta con un portafolio de
inversion de mas de 200 compafias.

El objetivo de la empresa es convertir a ParrotConnect en una plataforma "todo en uno" para el sector

restaurantero, pues su principal objetivo es lograr una eficiencia en los procesos de estas empresas,
que en México son en su mayoria Pymes.
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