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Capitanes
(21-08-2023).- Juan Manuel Haddad...

 
Es el nuevo Secretario General de Telefónica Movistar México, quien lideró el desarrollo de Maite, la
primera asistente virtual legal de la empresa en Latinoamérica. Con su nombramiento se buscará
impulsar la transformación digital de los servicios jurídicos, estandarizando y simplificando procesos.

 
 
¿No pasa nada?

Aunque al Presidente Andrés Manuel sLópez Obrador parece no preocuparle la solicitud de panel por
parte de Estados Unidos para resolver el tema del maíz, es claro que las posibles consecuencias sí
están generando tensión entre los productores locales.

Salvo que la titular de la Secretaría de Economía, Raquel Buenrostro, tenga un as bajo la manga -que
por ahora parece difícil de imaginar- todo apunta a que México no tiene posibilidades de ganar la
disputa, pues lo único que ha pedido el vecino del norte desde que comenzaron los diálogos sobre los
envíos de maíz transgénico han sido pruebas científicas de que ese grano es dañino para la salud.

Si desde entonces no se presentaron, es fácil intuir que tales pruebas no existen.

Y lo más angustiante ahora es pensar en las represalias, pues si el Gobierno mexicano se ha aferrado
a la idea de no permitir la entrada de ese producto con argumentos más bien ideológicos, lo que
preocupa es que no se acepte el fallo, lo que derivaría en costos millonarios por posibles aranceles a
productos mexicanos.

No hay que olvidar que por ahí está todavía pendiente el tema energético, en el cual también Canadá
ha mostrado su clara inconformidad.

Y el problema es similar: los argumentos son de carácter ideológico, lo que hace que sea más difícil
lograr un acuerdo por las buenas.

 
 
Papás ejecutivos
 
Brian Klahr y Agustín Perelman, fundadores de Bonda, una compañía especializada en programas de
beneficios para colaboradores de empresas, están dando a conocer datos sobre cómo viven la
paternidad los ejecutivos en México.

De acuerdo con un estudio recién publicado, el 41 por ciento de los ejecutivos que son padres de
familia revela que actualmente no recibe una licencia de cuidados paternales, lo que genera conflicto
entre el trabajo y el tiempo que debería invertir en el cuidado de un nuevo miembro de la familia y la
madre.

El estudio detectó que 48 por ciento de los ejecutivos pueden llegar a la insatisfacción laboral e incluso
a una baja productividad al no gozar de esta licencia, en comparación con aquellos que sí la tienen.

Otro dato es que 61 por ciento de los padres percibe un rezago en el apoyo brindado por las empresas
mexicanas en este tema.

El estudio identificó áreas de oportunidad para mejorar dicho apoyo como son los convenios
educativos, que podrían ayudar a los hijos a acceder a programas de educación continua o desarrollo
profesional, y los cupones para servicios relacionados con la paternidad como recreativos y servicios
de cuidado infantil.

Entre los beneficios más valorados por los ejecutivos se encuentran los días para compartir con sus
hijos con 22 por ciento de las preferencias; la flexibilidad de horario, con 19 por ciento y contar con



21/8/23, 6:48 reforma.com/capitanes-2023-08-21/op255020?impresion=1

https://www.reforma.com/capitanes-2023-08-21/op255020?impresion=1 2/2

convenios educativos con 20 por ciento de las menciones.

 
 
Cumbre de Ciberseguridad
 
Esta semana arranca la 13ª Cumbre Latinoamericana de Ciberseguridad de Kaspersky, que capitanea
Eugene Kaspersky, y que se celebrará en Costa Rica.

Los especialistas del equipo Global de Investigación y Análisis de la compañía presentarán las
estadísticas del cibercrimen en México y la región, así como perspectivas para los próximos años.

La consultora tiene claro que los ciberataques contra empresas e instituciones gubernamentales se
han vuelto más selectivos y complejos, con tendencia al alza.

Especialmente están alertando a organizaciones de los sectores energético y financiero, pues han sido
objetivo constante de grupos que cada vez tienen más recursos para atacarlas.

También se espera que los ataques a los bancos sea otro de los temas del foro, pues el uso de la
banca móvil ha impulsado el auge de ciberataques.

Además, se seguirá explorando a los grupos "hacktivistas" en la región y los riesgos de nuevas
tecnologías como la Inteligencia Artificial.

 
 
Nuevo jugador
 
Al creciente negocio del crowdfunding en México, llega un nuevo jugador enfocado al activismo.

Se trata de la colombiana Vaki, que capitanea Nicolás Contreras y busca impulsar proyectos sociales,
ambientales, emprendimientos y hasta campañas políticas.

Los interesados en recaudar fondos pueden acercarse a la plataforma para situaciones como
emergencias humanitarias, organizar algún evento, preventas de pequeños negocios, exposición de
proyectos como libros y películas propias o solicitar ayuda personal o para algún familiar.

Y para quienes apoyan los proyectos las recompensas vienen en varias formas: pueden optar por
algunas físicas o virtuales como videos personalizados de agradecimiento, cartas o hasta
merchandising.

La visión de Vaki es dejar de depender de los gobiernos y las grandes empresas para enfocarse en los
ciudadanos y lograr un cambio social.

En Colombia, Vaki ha recaudado 11 millones de dólares, de más de 500 mil personas.
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