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Capitanes
(05-12-2023).- Alejandro Lara...

Es copresidente del consejo de administración de American Industries Group, que ha sido clave para
empresas industriales que buscan mudar sus operaciones a México por el nearshoring. Tiene 140
edificios construidos, así como 17 parques industriales, el más nuevo en Chihuahua, cuya inversión
fue de 142 millones de dólares.

 
 
 
Se encarrilan
 
Ante la insistencia del Presidente Andrés Manuel López Obrador para que las vías operadas por
empresas de carga también permitan transportar pasajeros, los concesionarios trabajan a todo vapor
para entregar algunas propuestas de rutas al Ejecutivo.

Además, representantes de Ferromex, que dirige Fernando López Guerra, y de Canadian Pacific
Kansas City (CPKC) de México, que preside Óscar del Cueto, han mantenido reuniones con el
Secretario de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes (SICT), Jorge Nuño, sobre este tema.

Las reuniones han sido a puerta cerrada y los concesionarios tienen un perfil bajo sobre el tema,
principalmente por temor a que el Presidente se enoje y les cambie la jugada.

No obstante, se habla de que el periodo para presentar un análisis serio no llevaría seis meses ni un
año, sino hasta dos. De cualquier forma, en el ánimo de verse cooperativos, los empresarios prometen
tener sus propuestas en la primera quincena del año próximo.

No hay que olvidar que el pasado 20 de noviembre se publicó en el Diario Oficial de la Federación el
decreto que busca revivir el transporte ferroviario de pasajeros en el País con siete rutas.

 
 
Elección en Concamin
 
En la Confederación Nacional de Cámaras Industriales (Concamin) ya se prepara el proceso para
elegir al sucesor de José Abugaber al frente de este organismo.

Hasta ahora se mencionan dos candidatos: el secretario general y el tesorero de Concamin, Alejandro
Malagón y Eduardo Ramírez, respectivamente.

Abugaber se va después de dos años y medio de estar al frente del organismo sin ver materializada la
política industrial que se presentó unos días antes de la salida de Tatiana Clouthier de la Secretaría de
Economía.

La llegada de Raquel Buenrostro a la dependencia dejó de lado el tema hasta ayer, cuando la
Concamin, el Consejo Coordinador Empresarial y la propia funcionaria relanzaron esta iniciativa, pero
con el ingrediente de la digitalización.

Veremos si el futuro presidente de los industriales, que se elegirá a mediados de mes, logra ver
materializada esta nueva política industrial.

 
 
Feria de inversiones
 
Desde hoy y hasta el próximo jueves se llevará a cabo la feria China HomeLife en Expo Santa Fe,
evento que empresas de ese país utilizan como plataforma para hacer negocios en México.

Este año contará con más de 300 proveedores en categorías como el hogar, textiles y prendas de
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vestir, muebles, material para construcción, autos y motocicletas, maquinaria, electricidad y nuevas
energías, iluminación, electrónicos, alimentos, casa y regalos.

Los negocios que puedan concretarse son esenciales para México, que vive un boom por el fenómeno
de nearshoring.

De acuerdo con datos de la Cámara de Comercio-Hong Kong, que preside Susana Muñoz, hay más
de 3 mil empresas asiáticas en México que buscan exportar a EU, aprovechando los beneficios del T-
MEC. De éstas, mil 600 son chinas.

No obstante, de Hong-Kong han llegado mil 600 y de Taiwán mil 100 empresas con una oficina de
representación o en alianza con socios mexicanos.

Sus previsiones para 2024 es que llegarán nuevas inversiones de empresas asiáticas por más de mil
millones de dólares.

Entre las firmas que participan en el encuentro están Foshan IF2 Electronic Technology Co., LTd;
Foshan Shunde Lepuda Motor Co., Wujiang Hanyu Textile, Lin Hai Meiyang Parasol Industry,
Guangdong Shunde Withus Precision Machinery, entre otras.

 
 
Empresas incluyentes
 
Human Rights Campaing Foundation HRC Equidad MX 2024 dio a conocer su ranking de los Mejores
Lugares para Trabajar LGBTQ+.

En México, el estudio es elaborado por Adil, empresa que encabezan Francisco Robledo y Fernando
Velázquez.

Se trata de la séptima edición del reconocimiento para empresas incluyentes.

Esta ocasión se registró un incremento de 2 por ciento en la participación de empresas en el País en
comparación con el año anterior, pero de mil por ciento en relación con el año inaugural del ranking.

En la edición participaron 305 empresas contra las 298 del año pasado, de las cuales este año 253
tuvieron el 100 por ciento del puntaje y obtendrán la certificación de "Mejores Lugares para Trabajar
por Equidad LGBTQ+ 2024".

El aumento de empresas certificadas beneficia a 1.5 millones de colaboradores al propiciar espacios
en los que puedan desarrollarse sin sentirse condicionados por su entorno.

Este año, el interés de las empresas mexicanas representa un 27 por ciento del total de las compañías
participantes a nivel global. En total participaron 82 empresas fundadas en territorio nacional, con
presencia en 40 sectores productivos.

Algunos ejemplos de empresas reconocidas son Bayer de México, GE México, J.P. Morgan, SAP
México y The Boston Consulting Group.
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